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HATTAATUMH AJTBA XAATYUIH HUMTMUH BATAJITAAT BYCAJ]
TOPUIH TYCIAM AJIBA XAAI'YMH BATAJITAATAN XAPBILY YJIAH
CVYIJIAX Hb

B.Ilypascypau
AXUC-nita Youpmrarsia akageMuitH 8021 qyrasp mamikaaHbl Cypaimard,

LargaaruiH 1971 XypaHaaa

Toeu azyynea: OHIXyy 62yyan3233p OAUYVIIASbIH  OIMACIISULIH  OHONO
myneyypaan yazoaaeuiiy aiba xaaeyuiin HulleMulin oamaneaae mepulin myceai 0ycao
anba xaazuutin HuleMulin 6amaneaamail Xapoyyyian cyoarc, OYH UWUHICULZID XULICIH.
Toputin myceaii anba xaazuoviH bamaneaae cardapviy Xyyauyoado OLOH AH3AAP HIPIAICIH
batix 6620600 yazoaazulii anba xaasy Ho YIC MOpP, XyVib 3y, HUUSIM, JOULH 3ACCUIH
OonoH 6ycao bamaneaazaap xaneaz0ana 234c 3aacan. Tulimdsc yazoaazutin anba xaazy
2OMM X2PI2MIU MIMYIX, HUUMULUH X968 JCYPAM XaMeadnax, OJNOH HUUMULH aloyieyl
Oationble Xaneax wue yypeutle amM’cuimmail Xapazoicyynsxao 0aueyyindaeoli 0aM;ICIIe
Maw 4yxan yypaemsu 662000 anba xaacuovle O3MMCCIHIIP 3epie yuysmesimat,
YHOHUIIP XAPUY YULOI Y3YYAIX OOTOMIUCYYO HIMISOIH?.

Abstract: In this article, based on the theory of organizational support, the social
security of a police officer is compared with the social security of other special
government employees and analyzed. The guarantees of special public servants are
named in many different ways in the laws of the sector, and it is stated that police officers
are provided with political, legal, social, economic and other guarantees. Therefore,
organizational support is very important for police officers to successfully carry out their
duties of fighting crime, maintaining public order, and ensuring public safety, and
supporting officers will increase opportunities for positive performance and loyal
response.

Tyaxyyp yec. Lacoaaeuiin anba xaaeu, nutiemuin Oamaneaa, 6aueyyniaceiu
OOMACTICULIH OHOJL, AHCTIbIH 2YUYIMI]L

Keywords: Police officers, social guarantees, organizational support theory, and
job performance.

Opuna XOOUM Y HHAWIOM, OJIWHH 3aCTHHH
Larmaaruitn  anba  xaardumitH XypAauTail eepuwsienT, MHHIWIIITHIH

HUUTMUNH Oartajiraa Hb MMT X3PIrTIi
TOMIDPX, HHATUHH  X3B  JKypaM
XaMmraauax, OJIOH HHMTHHH aroyiaryi
OaliIpr XaHTax  YWT  YYPTHHT
aM)KHIITTal  XOPOrKYYIdXdN — LIyyQ
HOJIOOJK, @KIBIH TYHIDRTIDIA 2epar
Heneenex OonomMkTol Oaijar. [caH

9HD IIar Y araaruiid anda Xxaarduitn
HUUTMUWH ~ Oarajraar XdparKyyJdx
00171010, YUIIIAIT TOAOPXOH XIMXKIAIIIP
NIMHYWIDI»K Oaiiraa xomuil 4 anba
XaardjgajJ XdpXdH Heleeink Oairaar
CylaDK, Tylramaax OyH acyymssir
TOJOPXOMJDK, CalKpyy/ax apra 3ambIl
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IPANXMMIAX  XOP3rUd?  IIaapasara
OHOOAPUNAT XYpTdINM Oalicaap OaifHa.
Witmade  3HAXYY  comBuiir  nmapaax
YHIDCIRIIIP cynamiaa. YyHI:

1. IIETI -aac marjaa,
JIOTOOJTBIH mpruin -~ 46 HATXK
Oadiryymnareitn = 2771  anba  xaary,
QXWITHAaaC aBCaH cyfgajiraaraap “amba
XaaryuiiH OpoOH TOO HyTyy, aKJbIH
ayaanan ux’ (1443 anba xaaru Oyroy
52.1% Hb), “ynupnax anbaH
TYLIAaNTHbl MAIJISL, XapwilaaHbl yp
YaJBap AyTMar, X3 amaap JOPOMIKIOX,
sIITaBapiiaH Xapblax, 3pX, Xyyilb ECHBI
alllUI COHMPXJIBIT XaMmraajuax, THIH33C

rapracaH caHai XYCOITUUT
WUHABIPIAIX — UYUIVIDINIP  AOPBUTOU
KM, apra XIMKII 30XHOH

sByyagarryi” Tk 21.5 XyBb Hb
XapHuyJcaH Hb LArgaaruiiH anba xaard
anbaHgaa CITrIJ1 XaHAMXKTYH Oaliraa Hb
xaparmax OaifHa. DHY Hb TarJaarwifH
OaliryyiiarslH =~ TOCOB, CaHXYYTHIH
XYpAJIIPAryld  Oaiiman, yaupIuiarbiH
JOTOONT 30XHOH OalTyyIanTeIH
OHOBYTYH, aba xaardmaaa IdMKIITTYH,
9pX, Xyyldb ECHBI amur COHUPXJIBIT
XaMraajazarryii 0ojJoxX Hb Xaparaax
OaiiHa.

2. Larmaaruiin ~ andaHsl
TyXall XyynbJl 3aacaH HHUWIMHIH
Oaranraa Hb @XWI YYPrId XIBUHH
TYWAIPTIIX  HOXIeJ  OOIONIo0roop
XaHTaX, @KIbBIH OYTIIMKUA IIyyA
HOJIO0JIOX, HUUTAIMI TyaramMaax Oy
acyymana Od7m9H Oaiix, maBaH TyyJax
OOJIOMKHMIAT ~ OYpAYYIIXdH UYMIIIICOH
Oalix maapararaii. ['3121 eHeepuitH

' Lakey, B. and S. Cohen, 2000. Social support
theory and measurement (pp. 29-52). In Social
Support Measurement and Intervention: A guide
for Health and Social Scientists. (Eds. Cohen,
Underwood and Gottlieb).

2 Bisenberger, R., Cummings, J., Armeli, S., &
Lynch, P. (1997). Perceived organizational
support, discretionary treatment, and job
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HUUIOMZT X3PXAH HOJIeeK, XyYJIHH
XOPADKWIT siMap Oaifraar cymaink, AyH
HIMHKUIITI? XUIX X3parid) 1aapara
OaiiHa.

DHAIXYY 6TYYJUISTHITH 30PHITO Hb
OalTyy/UTarslH ~ JPMOKIIDTHH —~ OHOJJI
TYATyypJiaH [arnaaruiii ajnda xaarduiin
HUUTMHUIH Oartanraar TOPHHH Tycrau
Oycam anba XxaardyuitH HUHUTMHIH
Oaranraataii  XapblyyJliaH  CYIaJDK,
TYYHUH XOPIDKHATHHT  TOJOPXOMITK,
Tyaramaax Oy  acyymana — AYyH
IMHKWAIITIY XUWK, calbkpyylax apra
3aMBbIT IPIITXUIIH?.

Baitryymnarsia IDMKITHNH
OHOJI, TYYHHH Tepej, XdIIOdpHiiH
Tanaap cyaracan Oaiinan. b.JIakeld, C.
Koxen HapbIH “Huitrmuiin
JIOMOKIITARH OHOJ 62 XOMKUIT ™ COAIBT
OYT?311 HBb 3pYYJdn MDAHI, HUUTMUNH
TITHKIIIX yXaaHbI cynmaa4ia
30pUyJIaH OUYUIACOH OYTII IoM! .

P. Diizenteprep, XK. Kammunre,
C. Apmenu HapsiH “baiiryysmiarsia
JIDMXKIIAT, ©OPUHH Y3IMXKIIP XaHJIax
XaH/agara, KJIBIH COTIDI  XaHaMXK~
COIPBT  CydaliraaHbl Xl — anda
xaarujaja Oalryysiaraac y3yyJk Oyi
JPMXKIIDT Hb XAPXOH HONIeenk Oaliraa
Tajaap COTI1 XaHAM)KUHH cyjairaa
XUHCOH Oaitna’.

MeH “baifryymiarslH J3M&KIAT -
WiH Tanaapx OyT?MMHAH TOWMIIOH
cynmasncas CyZajraaHsl KU
OaliryyniarslH  JOMKJIOTHAH — TyXa
OMJITONT, TOPIMUT CyMUIAadu]l X3PXOH
TOJIOPXOMIDK, TOPJIUIT XOPXDH
AHTUJICAH TaJIaap CylabKdd .

satisfaction. Journal of Applied Psychology,
81(5), 812-820. doi: 10.1037//0021-
9010.82.5.812

3 Rhoades, L., & Eisenberger, R. (2002).
Perceived organizational support: A review of
literature. Journal of Applied Psychology, 87(4),
698-714. doi: 10.1.1.561.8147




armaaruitn  anba  xaardwitH
Oarajraa, HUWIMMIH  OarajiraaHbl
Tajmaap Xyyjib 3YHH IIMHXKIIIX yXaaHbl
JIOKTOp,  mpodeccop,  margaaruiiH
xypangaa K. onropcypsn “Monron
VIChIH Largaaruiin spx 3yiH Kypc !
M.bBaraeB “Monron YICBHIH Harmaaruiy
anba xaardwifH Spx 3yHH Oaiiman”?,
J.TaBamxuHa “Monron ViceH

9y 3

uarjaaruitn - spx 3y , b.Yumun
BHMAVY-biH “3axupraanbl 3px 3yi”4,
3.barcyx  “CopruilipH  xamraanax
an6a”>, PIyucon Llarman copruitix
Gaiiryymarsin xypam” ¢, C.Byapardaa
BHMAY-n “HuiirMuiiH X3B KypMbIT
caxuynax cucreMm, llargan capruiiimx
Oaliryyiiara, TYYHUH 3axupraanbl Y
axwiaraa, IBMT X3parT il TAMIPX
acyynar’’, X Jlonropcypsn "BHMAY-
piH Llargan copruitnmax OalryymiarsiH
3axupraaHbl YW axwuiiaraa. AinbOoM-
cxem" ® X 39por  Gyrdsnyyamiir
nypaax — OomHo.  YYH?3C  rajHa
Iarnaaruitn ainba Xaaryuig
OarasiraaHbl Tanaap Aapaax MaruCTPhIH
CynairaaHbl aXui OaiHa. YYHI:
A.baacanimppan  “llarmaaruitn
anba xaaryuifH Oaranraa, TYYHHH 3pX
3yiH 3oxunyynant’, H.JIxarBacalixan
“Llarmaaruitn anba Xaaryuig
HUUTMUNH OaTtanraar XaHrax 3pX 3YHH
30XHUILyYyIAITHIT OOJOBCPOHTYH OONTOX

! Tonropeypan, XK. Bynran JI. Monron Yicein
nargaaruiiH spx 3yu. ¥6., 2014 on

2 baraes, M. “MoHrox YiICHIH LarJaaruiia anbda
XaarduifH 3pXx 3yiiH Oaitnan” 2006 oH.

3 TaBamxuH, JI. Monron YicelH naraaaruiia spx
3yit. 6., 2006 on.

4 Yumua, 5. BHMAY-biH 3axupraanbl 5pX 3y,
Vb., 1965 on

3 Barcyx, 3. Copruiinmon xamraanax anta. Yb.,
1975. 40 mox Tam.

¢ T'yncon, P. Llarman copruiimx Galryymiarsim
nypam. Yb., 1984 on

7 byaparuaa, C. BHMAV-n Huiirmuiin x58
JKYPMBIT caxuynax cucreM. llarman copruifndx
Oaiiryymiara,  TYYHMH  3axWpraaHbl Y

Xyyno caxuynaxyun youponaza 2024 NeOl (26)

3apuUM  acyynmaia’, MarucTPbIH axHIl,
S.Vamapmaa “llarmaaruiia amba
XaardmiiH yypra3 OUeNyyJsx 3pX 3YHH
XaMraaJlajdThlH acyyaal’, MarucTpbIH
axmi1, X.Dux0ascranan “llarmaaruiin
amba xaarduiiH HJpx 3ydH Oaifman,
yIaMKIIa NIMHAYWIIIMHH ~ 3apUM
acyyman” 33p3T MaruCTPBIH aKITyYIbIT
IypIax O0JHO.

Hor. Bajiryyainarsin
IOMIKJOTHIH OHOJ 0a Iaraaarmiii
102 Xaar4min HUWTMHIH

faTajraar XapbIyyJaH Cy1jiax Hb.

HulirmMuiiH 13M¥KIIST Hb XYHUI
YW, COTIAI  XOJJIeJ, COTIIIUKH
Oaiimay, TaHWH MDOIAXYWH Yp IOYH,
XapWIaaHbl MOH 4YaHap, OMJITOJITHIT
TOJIOPXOMITOX qyxai XYUHH
3YWIYYOUHH HOT  OM ° Darasp
OMITONTBII HHUHATMUMH  COJMIIIOOHBI
OHOJI, OaWryy/ularblH  JIOMIKJIATUNH
OHOJIOOp Taimbapazar.

Baiiryynnarsin JIBMKIIDTUIH
onon '© (perceived organizational
support) Hb HUUTMUNH COJIMJIIIOOHBI
OHOJI JIP3p YHIDICIYK, KU OJrord 6a
QKWIYIBIH  XOOPOHIBIH  Xapuiiaar
tainOapnax,  OaWryymwiarblH  yin
@XWIaraar  IYyTHAXTOH — XO0I000TOM
OHOJI FoM. Oepeep x351031, Oaiiryyiiara
QXUITHBIXaa OMHO XYJI9COH YYPAT Hb
SICWH IYHIPD OaWTyymarslH Y

axxuiuiaraa, ['amMr Xaparrai TaMipx acyynan. Yb.,
1985 omn.

8 Tonropcypan, XK. "BHMAVY-pm Ilarman
COPTHIIBX OaliTyy/ularblH —3aXHpraaHbl Y
axuutaraa. Ainpoom - cxem" YbB., 1990 on.

9 Lakey, B. and S. Cohen, 2000. Social support
theory and measurement (pp. 29-52). In Social
Support Measurement and Intervention: A guide
for Health and Social Scientists. (Eds. Cohen,
Underwood and Gottlieb).

10 Eisenberger, R., Cummings, J., Armeli, S., &
Lynch, P. (1997). Perceived organizational
support, discretionary treatment, and job
satisfaction. Journal of Applied Psychology,
81(5), 812-820. doi: 10.1037//0021-
9010.82.5.812
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QKWIAraaHbl  TONOOX  AXKWITYJIbIH
xXapuy1piara O0JI0H WIDPIAT.

OHaxyy oHonbIr P. Eitsunterep, P.

Xantunrrosn, C. Xaruucon, [1.Cosa Hap
aax 1986 omxg  “baiiryymiarsix
TOMYKIIOTARH OHOM COIIBT OYTIAIIIP
TaHWIIYyJIcaH | GOreej MEHEKMEHT,
HUUTMUAWH COTTAN CyMJIANbIH candapT
xoparmrmK, 1990 oHooc amxaapan
TaTcaH IIMHAT acyyfal OOJDK, Mall
XypaauTaii xerkwxk Oaitna. Mitnxyy P.
Ei3un0Oopruiin  cymanraan YHIICIDH
Jlapaaruiit 3pJ3MTI]] XOMXKWITHIH Lap
XYpa3r 0O0JI0BCpyy/iax, OaWryysuiarsiH
JOMKIDTT ~ HONeeInk Oyl  XyduH
3yinyyn, Oadryymiaraac — JOMIKIAT
Y3YY/IOXon  Hemeelnk Oyl separ

HOJIOOJUTANT TOTYJIOH aHxaap4
cynmazcas OaifHa.
baiiryynnarsin JIOMKIIITUIAH

OHOJIBIH YHJIOC Hb Oaiiryymiaraac anoa
XaaryApll A3MKHUX TONOPXOH YW SBILL
oaiimar.? Tyxaiin6an,

1) baiiryymnarslH JI3MKITHIH
OHOJI Hb HUWTMHUIH COJIVIIIIOOHBI OHOII
99D  YHASCIICOH  CallH  JIyphIH
XapuiaaHsl YW Cyypuiiaar. Hd
Hb Oaliryymiara OOJIOH aKWITUIbIH
XOOPOHJBIH ~ XapWilaaHJ CyypuiIax
Oereeyn  Oaifryy/uiaraac  aKHJTYHH]T
JOMKIIOT  Y3YYJIXTAH  X0JI0O0OTOM
@KIBIH OYTIMX HOMOIMIX, XapHH
JTOMKIIIT Y3YYIaXryi Oafixan Oyypax
OOJIOMKTOW. DHJI 2epar Xapuimaar
QKWITaH  MOAPAIX  YeI  aKWITaH
OaiiryyniarslHxaa ©MHe  XYJI9COH
YYPIad yXxaMmcapiax, AlUrTan
Xapuinaar XaAraJaxblH TYIJ Xapuy
yinmon y3yyamaer TyxainOan, “axun

ONTOTYM]l  @XWIYJagaa  aHxaapan
Xanamk TaBuxam’ HUUTMHUIH
CONMMIIIIOOHBI ~ Xapuiliaa  XerKmK,

! Eisenberger, R., Huntington, R., Hutchison, S.,
& Sowa, D. (1986). Perceived organizational
support. Journal of Applied Psychology, 71(3),
500-507.
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yaMaap Yp ereexTdil Yp JaraBpbIr Ouit
Oonromor” Tk y319r.

2)  baiiryynnara — axwuirymaa
XanaMKTal, XYHIITIATIH — XaHABA
XyBb XYHUH HHUWIDM-CITIDI CaHAaHbI
XOPATII? XaHTarJaHa T»K y3/19T

3) BaiiryyanarbiH I3MKIITHIH
YW ABI Hb QXKWITHBI TYHUITIDITIN
mIyya Xon0ormox 0ereej yaWpIUIarbH
3yrasc  ypaminyyniaj, — [iarHaiatai
XOJIOOOTOM TK Y313T. Oepeep X303,
AKWTIA  [apryy  XeAeIMepeepee
YHAIATIPX  OONMHO TOIAIT HUTIICHIIP
QXJIBIH OYTIIMK JIIIITUITHA.

BaiiryymiarslH 13MKJI3T [3A3T Hb
Oaifryymiara aXwWiITHBIXaa OpyyJcaH
XyBb H3MPHUMI YHIIX, TIIHUH calH
caiixan Oalmana caHaa TaBBX OyHT
WIDPXUIINX, AXWITaH 0alTyysUIarsH
XOOPOHJIBIH HUWTMHUIH  COJFIIIIOOHBI
MOH YaHAPBIT XAMK/IAT TOJI OUITOIT IOM.

Nxoux AKWITIUT
OalryyyiareiHxaa JIPMKIDTANT XYIII9H
30BILOOPY, XYCIAT 06ree]  IIMIKIAT
calraii Oaiiryysraran QKUIITAN
X0JI000TOH OJIOH 2epdar 3aH YHI Owmii
00JDK, aXMITaH OANTYyJUIArbIH HOPUHH
OMHOOC HpCAT XYII3X, Oue [aad
QKIIIAX  XYCOT  DPMAI3AN,  HIIBX
YapMaiIT HAMAIIIAIX, COTIAT XaHAMIK,
TYWLPTTAIANAT HAMATAYYIIPXIL Tycaar
OaitHa. Y yHHMIT 3Cparadp, OauryysuiarbiH
JOMXKIIDT Oaratail aXWITHYY aKIIBIH
LATWNAT VP allluITYH OHrepyyiIax, Yypar
JlaanraBpbIH OYTI9MK Oyypaar OaiiHa.

TuitMa3C marmaarniiy anba xaard
TAOMT XOPITTAU TAMIDX, HUUTUHWH XOB
JKypaM —Xamraajnax, OJIOH HHUUTHIH
AIOYITYH OalUTBIT XaHTaX YUT VYPTUUT
aMIKIIITTal XIPATKYYIIXI
0alryy/IarelH JIDMAJIIT Mall dyXaj
YYparmi Oereen anba  xaardjsir

2 Rhoades, L., & Eisenberger, R. (2002).
Perceived organizational support: A review of
literature. Journal of Applied Psychology, 87(4),
698-714. doi: 10.1.1.561.8147




JIDMIKCOHIIP  DEPAT  TYHUDITIDITIMU,
YHOHUIP Xapuy YHIIDIT — y3YYIdX
00JIOMKY YT HAOMOIIJIIH). Xapun
Oaliryy/utarslH  yaupJyiaraac JI3MKIAT
aBaxTyil Oalix HbH 3axupraa TITHHUUT
XYHADTIAAITYH  TOCOH  LIHMHXKUUT
WIRPXUWDK,  @KIBIH  TYWLIPTIU
MyyTaap Hejeesaer OaiHa.

OH? 3apUUM/I YHADCIIH AKUITIU]T
Oalryy/utarblH  ypaMmInyymial, aKJIblH
TaaTail HeOXIeJN, UaJHH, XaHTaMX,
anbaH TymIaand axux, aXJIbIH OalpHBI
calbKpyyJaJIT 33pIa33C Xamaapy akiIbIl
WYY YP AYHTIUI3p X3PIrKYYIIdL

Baiiryymiarsia JIDMIKIITUIH
OHOJI Hb OJIOH Tepieep WdpY Oaiimar
Oereen MaHall YJICHIH IarjjaaruiiH anda
XaardyuiH YYpram TYHIPTIIX
Oaranraaraap wipd OaifHa.

[uaximmX  yxaaHel  JIOKTOP
K. HonropcypsH “narmaaruitn - anba
Xaar4ymifH 0arasnraa rydr Hb anda Xaard
IOMT XOPOITTIU TAMIPX, HUUTUWH X3B
KypaM Xamraaaax, OJIOH HHHWTHUIH
AIOYITYH OalUTBIT XaHTaX YT YYPTHHT
XIPATKYYIIXIID YIC TOpP, Xyyidb 3YHH,
HUUTAM, OS[MIH 3aCTHHH XyBbJ Oue
JaacaH Oaifjylaa  XaHraH — aXHIIIax
OOJIOMXKHMHT OYpPAYYJIIXTIH X0I000TOM
YHACOH HOXUOIMHr XomHd | Ik
TOIOPXOMIIK??.

Cymmaau  H.JIxarBacaiixan Hb
nargaaruiii ajida xaarduiH HUWTMHIH
Oaranraar cygajicaHn 0erees XYHUH 3px
9pX 4YeJeer XaHraxrail XoJ0oOH aBd
cynancan OaiHa. Topadp XYHHU 3DX,
3pX  4Yejeer amMplpan)l TyylITau
XIPATKYYIIX, CaxMH  Xamraanaax
HOXILN, X3M03p, aprblH HUHIO3PHIAT
Oarasnraaraii XoyOOH Tais0apiacaH. ...
Huiirmuiin Oaranraa rajidr Hb XYHUH
pX, OPX  UeIeer  XIPIrKYYIDX

' Nosropeypan, XK. Bynran. 1. Iarnaaruiin apx
3yiH Kypc. Y0., 2014 oH.

2JIxarBacaiixan, H. Ilarnaaruiin an6a xaardmiin
HUMrMHUIH ~ Oaranraar XaHrax opX 3yHH
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HUNTMUNUH 00JIOMXK HOXILIOJIUUT
OYpIYYIIXHHT X2JTHD K
Tainbapaacan’.

Hargaaruitn ~ anbanel  Tyxai
XyymuiiH 8  gyraap Oymr  Oyroy
“llarmaaruita amba xaarduifH 3pX 3YWH
Oaitnan’ TacHH OYJIAIT HarjJaaruiiy anda
XaarduiH 23pX, YYpruir 68 myraap
3YWIA, XapWH XOPHUDIOX 3YHIuHr 69
JTyra3p 3yiia, Oaranraar 83-87 myraap
3YHIII TYC TyC 3aa3).

Monron VYacein Ilarmaarmita
an0aHbl Tyxal XyylbJ anda XaarduiiH
Oaranraar gapaax Oaijaap TycracaH
Oartna. YyHm:

1. Vmc Tepuiin O6aranraa;

2. Xyynab 3yiH Oaranraa;

3. Huiirmuiin Oarajraa;

4. bycan Oaranraa Tk aHTHIaH

30XHUILYyIKI?.
Oaranp Oarairaanyyn Hb
XOOPOHI00 sITaaran Oeree

HUATMHUNWH Oarajraa Hb Largaardiy
anba Xaard axwi YYprad XOBHMH
TYHIPTIOX  Hexuesl  00JI0Iooroop
XaHTaX, @KJIBIH OYTIMXKUA IIyy[]
HOJIO0JI0X, HHUHUTAIMJ TylraMJax Oyi
acyynann O2m9H Oailix, AaBaH Tyynax
OOJIOMKUUT ~ OYPIAYYIIXdO  UHITIICOH
Oaiimar. XapuH OOUHH  3acTUHH
Oarasraa Hb LAraaruiftH OalryymiarsH
YUI' YYPTUHT X3P3IKYYIIIX3 X3HIIC Y
xapaar Oyc, aBiIura, X331 XaXyyilb[
epTeXIyl Oalix Hexuea OypayyiIdxia
yyxal ad  XomOormonTod  OaifHa.
Tulim33c narnaaruiin anba xaarduiig
HUWTMHUIAH ~ Oatanraar yp  JOYHTOH
TOAOPXOMIDK ercHeep OaWryyiiarsiH
HAp XYHI, HUHATOM 331X Oaiip cyyph
0O0JIOH aXKJIBIH OYTIIMIKHUJL DEPAT HOJI00
Y3YYJI9X29p OaiiHa.

30XHILy yJTJITBIT OOJIOBCPOHTY OOITOX apra 3aM.
Vb., 2011 oH.
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Xoép. Marnaaruiin anoa
XaaryuiiH  HulirMmiin ~ G6arajaraar
TOpHiiH Tycraii anda XxXaarduiiH
HHUIrMHIH 0aTajraarai XapbIyyJiaaH
CyAJ1ax Hb.

Momuron YiceiH YHICOH XyyJIUitH
“XyHuii apx, 3px uyenee”’ racyH I
OynruitH 16 myraap 3yiumiiH 16.5-1
"OHnep Hacmax, XOIOIMOPHUITH
YyaaBapaa angax, XYYXdd TepyyYJdXx,
acpax OOJOH XyyibJ 3aacaH Oycan
TOXMOJIAOJ, 34 MOHIeHHH Tycaamx
aBax opxmoii | K 3aacaH. DHIXYY
30XHUIYYJaNT Hb MOHIoJ1 YIICBIH UPI3H,
TepUiH anbda xaardu TOJOPXOH 3apuM
TOPIUWH  JI3MXJIIT  aBax,  YHI
aXkuJutaraaraa yp AYHTIH XaparKyyJiox
TOJI 3pX 3YWH YHIIC Hb OOJHO.

Tepuitn anbanbl TyxXall Xyynb[
“TopuiiH an0aH XaardyuifH HaJHH XeJIC,
HOXOX Tenbep, TyCIamx,
HUUTMUWH OaTtanraa’ T9COH HIPTIUTIIP
OaliryymiarslH — ASMMKIOTHHH — TOJ
30XUIYYNaITBIT  TycracaH  0ereen
apBaH JOPOBIYTAIp OYILIT “TepuitH
an0aH XaarduiiH MaliuH XeJc”, “TepuitH
anbaH xaarduilH anbaH TyIIaallblH
HAJTMHTARH XOMIKIIT TOITOOX”, apBaH
TaBayraap OY/mdIT — “TepuiiH anbaH
Xaardmj| OJIrOX HOXeX Tejdep”, apBaH
3ypraajayraap OyJdrtT “repuiiH anbaH
Xaardmg —OJroX Tyclaamk’, apBaH
nonayraap OyimdrT “repuitH anbaH
XaaryuiiH HUUTIr Oaranraa”, apBaH
Halmyyraap OyJdr “TOpHilH >KHMHXDHD
aj0aH XaardmiiH HAMAIrAI Oaranraa”,

! Monron Yicein YHACOH Xy yiuiin Tain6ap, Vb,
2000, 95 maxp Tam.
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apBaH ecIyrdp OymdrT  “mypamrt
XyBIIAC XJPATIDX 3pX OyXud TepuitH
anbaH xaard” TICOH aryyirbIl TyCTrax,
30XHUIYYIIKI?.

[larmaaruitn  anba  XaarduiitH
HUUTMHUIH OaTtanraar TOPHHH Tycrau
Oycan anba xaaryuiiH Oarairaarai
XapbllyyJlaH aBd y33X31 OalryyiiarsiH
YUT YYPIT, XHIDK Oy# aXIIGIH OHIIIOT,
QKIIBIH auaayian 33pradc MIajTraajaf
eep eep Oalianaap Tycrarjacal OaiiHa.

Tepwuitn Tycraii anba xaarduitH
HulrMuiiH ~ Oaranraar “llarmaaruiin
an0aHbl Tyxa Xyyns”’, “MoHrox YiaceH
XWINAH TyXal Xxyynp”, “Tammraac
xamraaiax Tyxah xyyas , “Lyyxwita
IIMAABIP TYMLPTIIX  OalryyiiarsiH
Tyxaih xyynas’, “IIpokypopbiH Tyxait
Xyyas”, “ABWITHHH d3Cpar Xyyib
“TarHyynelH  OaliryymanmarblH — TyXai
Xyyab -1 €ep ©epuiH OalryyiiarsH

OHIUIOIT  HHUHLYYJI?H  TYCTacCHBIT
XappllyyJaaH aBY y3be.
OHAOXYY  COIBMHMH  XYpI3H]

TOpUHH  Tycral  amba  XaardwmiiH
HUMrMHHH ~ Oaranraar “llarmaaruiin
an0aHbl Tyxal Xyyns”’, “MoHron YiaceH
XWINHH Tyxal Xxyyas”, “Tammraac
xamraanax Tyxa xyyas’, “Ulyyxwuita
MIMAABIP TYHLPTIIX  OalryymiarsiH
Tyxall Xyyab’, “ABWITMHH 3Cpar
xyyns”, “TarHyynaslH OalTyyiarsiH
Tyxall  Xyymp’-I ~ eep  ©epHiiH
0aliryy/uiarblH  OHIUIOIT HUHIYYJI9H
TYCTaCHBIT XapbllyyJlaH aBd Y3be.
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Xycnort 1. XyyiauiiH XapbIyyJaaaT

Tepei

Baranraassl LIATX! MVYXTX? | IIITX?

MIreX* | TXrX3 | TTXtX® | ADX?

Ve TOpUiH
Oaranraa

Xyynb 3YHH
Oaranraa

Huiirmuiin
Oatanraa

DOIWiH 3aCTUiH
Oatanraa

Aroynryi
OaiiIIbIH
Oaranraa

Anban yypra»
TYHLTIX
Oaranraa

Wpranuit  apx
3yitH Oaranraa

Bycan Garanraa +

Ha9px  XycHarrmac  xapaxaj
TOpUUH  Tycraii amba  XaardjplH
Oaranraar canOapblH XyYJIUYZaa OJIOH
sSsH3aap  HOPJACOH  Oaiix  Oereef
LarfaaruiiH anda xaard Hb yiC Tep,
Xyydb 3y, HUHI3M, DIUNH 3aCTUiiH
00110H Oycan Oaranraaraap
XaHTarjaxaap 3aacaH OaifHa. XapuwH
Oycan amba xaard Tyxaiibani, IIyyx
IMUHKAITIHANR  OalTyy/utarslH - anba
XaaryuiiH XyBBbJI aloynaryd OailuibH
Oaranraa, OHIroi Oaifnan, TepUitH
Tycraili xamraajaiTelH aj0a xaardgaj
anbaH yypra» TyHIPTrax Oaraniraa,
XWJTYMH an0a XaarduiH XyBbJ UPTIHUH

apX 3YHH Oaranraa ICOH
HAPIIHIITINTIRP XIPITIIKII.

Tepuitn Tycrait ajnba xaarduiid
HUMTrMHIH Oaranraar gapaax acyyIulbiH
XYPI2HI XYYJIb TOTTOOMKH/I Xy YJIbUIIaH
30xuIlyyJiicaH OaiiHa. YyHI:

1. Tepwuitn anba XxaarduiiH MaauH
XOJC, TYYH/A OITOX HOXeX Teoep,
TyclIaM)X OJITOX OYIy SIUHH 3acruiiH
Oaranraar Ouii OONTOXTOM XOIOOOTOM
soxunyynant (TATX-uita 57-60 qyraap
3yidn);

2. Axuitax opumH, ajg0aHbl yHaa
XOPIMIIX, IDKUHH aMpanT dSIJIdXTIH
xonboorori Oaranraa (TATX-uitn 61

JTyTI9p 3Yiin);

! Tarmaaruitn an6ans Tyxai xyyinb. (2017) www.legalinfo.mn

2 MoHron YIICHIH XUHitH Tyxal Xyyis. (2016) www.legalinfo.mn

3 Iyyx wWueEKIIr Ul Tyxai xyyib. (2022) www.legalinfo.mn

4 Mlyyxuitn wmiiaesp ryiuprx tyxai xyyis. (2017) www.legalinfo.mn
3 Tammiraac xamraanax Tyxai xyyis. (2017) www.legalinfo.mn

¢ Topuiin Tycraii xamraanaiatbin Tyxail Xyyib. (1995) www.leggainfo.mn

7 ABnureia 3¢por xyyib. (2006) www.legalinfo.mn
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3. Huiirmuiin X3PArLd3r
XaHraxaJ| YMIJIICOH OaTanraa rapraxrai
X011000TO¥H 30XHITyYJIaiT (opon
Oaiipaap XaHrarjgaxas JIOMKIIAT
Y3YY/I9X, OpoH Oaiipaap xaHrarmgax,
TITIIB3P TITIIMXK, Cypajmax

0O0JIOMKOOD XaHTaraax);

4. bycan 6aranraa (ayibaH yypras
OMenyymdXTdii  X0mboOTOH — y4yHMpcaH
XOXUPIBIT Oaparayyiax, Xyyinb Oycaap
Xajargaxrydf, OpoH TOO IIOMXOTIOJ
0O0JIOH 1IOOPCOH TOXHMOJAOIA TOAOPXOH

Larmaaruitn  amba  XaarduiH

HUUTMUNH ~ Oaranraaraii  XoJ00OTOH
3apUM  XYYOUHH = 30XUILYYyJIaJIThIT
TOpUHH Tycraii Oycan anba xaardwiiH
HUUTMHUIH Oaranraarail  XapbIlyy/laH
aBd  y3pe. Kummonbon, — mapaax
XYCHAITI?p MarjaaruiiH anbda xaard
aj10aH yypras ryHLDPTIK sSBaaj aMb HAC
ajjcaH ssMap Oaranraaraap

XaHTaTICaHbIT XapbIlyyJaH y3be.

X2ITO3PUIH AIMKIIAT Y3YYIIX T.M)
XyYcHIIT 2. A16a xaaryuJ aMb Hacaapaa X0OXHPCOH TOXHOJI0JI 0JIT0X TATIIMIKHITH 3PX 3YiH

30XHIYYJIAJIT
Au1daH yypra3 OuesyyJ/LK siBaajJ aMb Hacaa ajlJcaH ye/
[larmaaruita Mounroi YiceiH T'ammraac [yyx
a0aHbl TyXai Xyyib. XWIMKH TyXall Xyyab | Xamraanaax TyXal Xyyib LIMHKUJITHUN
TyXa# Xyyinb
86.1. 39.2 49.3. 71.6.
Ilarmaaruitn anba Wpron  ynceiH OHIro OalIBIH TuHEXAIr HU
xaard ajgbaH yyprad | xwiam ambaH yypar | Oaiiryymiarsia anba | ¥ OGalryymiareiH anxoa
TYHIPTIO»K fBaaf TOMT | TYHIDPTIOX Yeddd IIMT | Xaard anbaH  yypr?» | xaard ambaH yyprad
XaJJIarblH yIMaac aMb | XaJ/UlarblH  ynAMaac | TYHIDTI®K sBaaJ amb | TYWITIK sBaaj] aMb
Hacaa ajjcaH | aMb Hacaa ajJBajl | Hacaa ajjcaH | Hacaa ajjicaH
toxuongony 10 sKuauidH | TyYHUHA rp Oyax 9HY | Toxuoimoin 10 >KWInMiH | TOXHOMIONT 10
YH/COH LaJIUHTal | XyyauiH 39.8-1 | YHACOH LQJIUHTAal | KUIMHH YH/COH
TOHIX XOMXKOOHUHU | 3aacaH LAJIMHTUAH | TOHIPX XOMXKOOHUHN | LaJUHTaK TOHIX
TATIIMKHUIT TyXallH | AyHJ)Kaap  TOOLCOH | TATIOIMKHMHUT TyXaH | XOMXKIIHUHI
anba xaaryuiiH capblH | TaBaH KHJIMHH | anba XaarduiH CcapblH | TOTIOMKHHT — TyXaiH
YHICOH LHAJMHTUIH | HaauHTal TOHIPX | YHICOH HAIMHTUIH | anba XaarduiiH capbiH
JyHJDKaap TOOLIOK | XOMIKIDIHHUI HOI | JyHJDKaap TOOLIOXK | YHAC3H LQJIMHT A H
TyyHHil Tp Oyag HOT | ygaarmin Oymantry# | TyyHME TOp Oyinx HIT | DyHIKaap TOOLIOXK
yZAaa OJITOHO. T3TIIMXK OJITOHO yAaa OJIFOHO TYYHHIT T9p Oyia HAr
yZaa OJIFOHO.

Hpapx xycHarTan Monroi YiackiH

XWIMHH ~ Tyxal Xyynb, [‘ammraac
XaMraajax TyxXal  Xyyldb, HIYYX
IAHXWITIHUN Tyxai XYYIbJ

XapbllyyllaH = Y3J33.

XapuH XYCHOIT

Ne(03-n [lyyxuilH muiiaB3p ryiusTrax

TyXail XyyJb, ABIWIBIH 3CP3T XyYib,

TepuiiH Tycrail XxamraajaaJTblH TyXau

3aacHaap anmba Xaaryapll aMb Hacaa
aJJIcaH Yen Y3YYJIPX HOXOH TeJ0epuir
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As1daH YYyprid Ouesyy LK siBaaJ aMb Hacaa aJlIcaH yel

IYHIPTrIX Gaiiryyiarsie anda | yen Hb

sIBaajl TOMT XaIJUIAThIH yJIMaac | y4upcaH

aMb Hacaa ajJCcaH TOXHOJIOJI | XapHyllHa.
10 XuMMiH YHACOH LAIMHTAH
TOHIPX XOMIKIIHHH TITTIMIKUNUT
TyXailH anba XaardwiiH capblH
YHJCOH UAIUHTHIH IyHIDKaap
TOOIOX TYYHHUH TOp OYJI HOT

y/iaa OJITOHO.

[yyxuitn IUHABIP Tepuiin Tycraii ABJHIBIH CPAT XYYJIb
TYHIPTIOX GalryyJularsiH Tyxan XaMTaalaliThIH TyXal Xyyib
Xyyib
286.1. 16.1. 30.3.
yyxuita HIUIAABIP Anban yypra» OHeTyyIdx ABnurarait THIMIX

TOPHIH Tycraif | ra3pblH anbaH Xaard anoOaH
Xaard an0aH yypra» TYWIPTIK | XaMraagaiaTelH — amba  Xaardupa | yypra3 TYHIPTrx  Oaiixpaa

XOXUPJIBIT Tep | amb Hacaa anjcaH Oyioy anboaH

YYporTo#ii Hb X0JOOrAyyiaH
aMb HAachIl Hb XOXHPOOCOH
00JI TYYHUI ap IpT 5 *KWIHHH
LAJIMHTAH TOHIDRX XOMKIIHUI
HOI  yJaaruiH  Oymantryi
TyCJIaMIK OJITOHO.

JI23px xapbllyysairaac xapaxas

YYPIa23
TYALDPTTMK  sBaaj TOMT XallJUIarblH

marmaaruiid - ainba  xaaru

yJIMaac amb Hacaa ajiJicaH TOXHOJII01]]
10 XuauitH YHACAH LAJIMHTAM TIHLAX
XOMIKIOHHUH TATIAIMIKHMUAT TyXaiH anba
XaardyuiiH capblH YHACOH UAJWHTUWH
IyH/DKaap TOOIOXK TYYHHH TAp Oy
HOT y/laa OJroxoop 3aacad. XapuH
Onmroii  6avurerH  Oomon  Llyyxuitn

MWHUAABID TYWLRTIAX  Oaiiryynnara,

Xaard amb Hacaa annacan Oon 10
JKWJIMMH HaJIUHTAl TOHLRX XOM¥KIIHUN
HMajduH, XWI XaMmraamnax Oairyymara,
ABnurarail TOMIPX Tra3pbiH  anbaH
XaarduifH mp OYa S5 *KWIUIH YHACOH
HaJIUHTaN THHIX XOMIKIIHUN
TATIAMKUUT HAT y/1aa 0JITOX00P TYC TYC
3aacaH OaifHa. DHY HBH TyxailH anba
XaardyuiH CapbIH LAJIUHTUIH
XOMKIDHIIC XaMaapd eep eep 0ailx Hb

Xapargax OaifHa.

[IpokypopbiH ~ OaiiryyminarslH — anba
Tepwuiin Tycraii anda xaard Hanun bononr
1 [armaaruiin anba xaary (Mepmerd) 641363! 641363*120 cap=76,963,560
2 [Tpoxypop (ayypruii) 1 820 000? 1820000*120cap
=218,400,000
3 Apmuraraii  ToMIpx  Oaifryymnarei | 2 533 1043 2533104* 120cap
QKHIITaH 151,986,240

XycHort 3. Tepuit Tycrait anba XxaarduifH aTHHTHAH XIMKID.

XYCHAITI3C XapaxaJi aBjaurarai
TOMIPX  abda  XaarduiiH  TaJHWH

Hargaaruii ajgda XaarduiH LaJMHraac

3-4 naxun nx Oaiiraa 6ereen 5 KHIIIP
YPXKYYJCOH 4 UX X3BI3p rapu OaifHa.
Oepeep x1035, 10 KWIMHAH YHICOH

! 3acruiin raspeia 2019 oubl 472 1yraap TOrTOOJbIH 3 Myraap XaBcpant. TopuiiH Tycrail anbaH TylmaaabiH

LAJMHTUIH CYJKI?.

2 Mouron Ve Ux xypisia 2016 onbl 65 myraap Torroos. MOHION yJICEIH IPOKYPOPBIH GalryyiLiarbi

MIPOKYPOPBIH a710aH TyHIaaJIblH HATMHTUHH XIMK33

3 Mounroi Vicein Mx xypisia 2021 oHbl 85 yraap TOITOOJIBIH XaBCPAIT
Asnurarail TOMIPX ra3pbiH anbaH XxaaryuidH anbaH TyIIaaJbiH HAJTHHTUHH XOMKD
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HaJuHTal THHIIX XAMIKIIHUU
TOTIOMIKUHUT aBaxX XdOUM 4 I[ATUHTHHH
XOMIKIDHIDC xamaapu

TATIAIMXK Oara OaiiHa.

OJITOTIIOX

MeH XYCHATTI?p XapbIyyiDK Oyit
TOPUMH Tycraidi amba Xxaardyug Hb
narjgaaruiiH anba Xaarduaraid HATOH
aIuil TOMT XIPOTTIH TOMIDPX HUT
YYPTUHUT X3p3DKYYILIAT X31ui u Oara
LAJHHTAN, WYY OHAep APCAdT OyXuit
QKWL HYYp TyJdaH aXWUIax OaiiHa.
Ilarmaa, JOTOOBIH LPPrUH
Oaifryyriara Hb ap/l UPrIAUHHXI aMap
TallBaH aMbJIpaliblH TeJee ©eepuilH
COTIIJ 3YPX32 30pHyiaH, albaH yyprad
TYHAIPTTK sBaaja Oaarapiaraap aiaTaH
amua epreceH 39, Tep, apa TYMHUKX??

amap TaliBaH aMbJIpaJIbIH TOJI66 06pUHH
aMb Hacaa 3opuyian 71 anba xaary'
HuiT 110 anba xaary GaifHa.
Largaaruitn ~ anbanel  Tyxai
XyynuiiH 86 pgyraap 3yinmitH 86.2-T
“ILlarmaaruitn anba XaarduiiH aji0ajaH
APYYIDKYYIRX, caaryyiaax Oailp, yJChIH
OHII YyXall OOBEKTHIH XaMTaajanTaj
0OJIOH 3aMbIH X©J©JIT00H 30XHUIYyYIax,
APTYYIL, Xapyyll, KIKYYPHHH anbaH[
axwmiacan 1 sxxunwiir 1 xwn 3 capaap,
HarjgaaruitH OalryyiiarklH Hyynanoas
30XMX al0aH[ TYHIPTIOX aXHITHAAP
axumiacan 1 sxunuidr 1 xun 4 capaap
TyC TyC TOOIHO TK 3aacHBIr Oycaj

an0a XxaardyuaTai XapbIlyyliaH aBd y3be.

XYCHIrT 4. AsKnJu1acaH "KUJIMHAH HIMITIJI

Ne | Tepwiin Tycraii anda xaard

AcKWiiTacaH KUIHHH HOIMATI

Harmaarnitn  anba xaarduifH —ambagaH  3pYY/DKYYIDX,

caaryyiax Oaip, YJCBIH OHI[ 4Yyxal OOBEKTBHIH XaMraaiairaj

aj0a xaary

| Llar naarmitn ax6a xaara 6osoH SfMBIH XO/161TO0H 30xnuyynaxv, IPIYYN, Xapyyd,

KIKYYPUHH anbanj axwuiacan 1 oskummiir 1 oxmn 3 capaap,

LariaaruiiH OalryyiuiarslH HyyHain0aid 30XuX an0aH TYHIPTIIX

@XWITHAAp aXmwuiacaH | KUIUiAT 1 w4 capaap TyC TyC TOOIHO.
2 IIpoxypop (nyypruiia) AdKuIIacaH XKUI3P
3 ABnurarait TOMIDX AdKuiacaH KUIIp

OalryyIuIarslH aKHITaH

50.1.0HIroM GaiiaAIbpiH GalryyJsuIarsiH anda XxaarduidH anba

4 OHnuro# OaiuTeH anda XaacaH Xyramaar TOOIOXJ00 anda XaacaH 3ypraaH cap TYTMBIT

xaard HallMaH capj AYHIYYJI9H TOOLHO /AyHIYYJ9H TOOLOX Xyraiaar

1999 onbt 07 gyraap capbis 01-Huit ©1peec 3XI3H TOOLHO/.

IlyyxuitH muAABYp TYHIPTIOX OalTyysuiarklH — anda

XaarduitH OapuBwiax Oaifp, LarjaH XOpUX TOB, LATJaH XOPHUX

Iyyxuita muiasap 0alip, TOPOIHKCOH MIPTIIUIMITH IMHAIIAT, XaalTTai XOpuX aHruz 1

5 TYHIPTIOX OalryyiarsH KU aXWJUlacaH Xyramaar 1 >k 3 cap, HI2ITTAH XOpUX aHrH,

CypraiaT-XyMYYXKIHHH Tycrail Oairyysiara 0ooH xapbsia Oycan
Oadiryymmaran 1 SKWn axwoDiacaH Xyramaar | okmin 2 cap

aKuJtacaHna TOOIHO.

21}

! “Bun mapraxryi” XeleeHMi HI2IT, LILAT

eprex XYHIITTIIUIHH apra

40

Https://www.montsame.mn/en/read/270019.
2023.12.25

XOMXKI0.




XycHarTadce  xapaxaJ —Larjaaa,
LIYYXUHH IIAHABIp, OHUTON OaiasbiH
anba XxaaryibplH QXWICAaH KWINMH
wMnpmiir - 1.2-14 cap  xypTon
Xyramaaraap H3MATAYYJDK TOOLIOXOOP
X000TIOX XyyIuyaa Tycracan OaifHa.
OHa3C OHILITON OaliIbIH
Oaifryy/utarelH =~ Oyx anba  xaardmp
3ypraan cap TYTMBIIT HaliMaH capA
TOOIIOXK Oaifraa Hb 3axXWpraaHbl OOJOH
OycaJ Tyclax 9nr YYpar TYRIDTIK Oyit
anba xaar4jgaa JaByy TaibIl OOJITOX
OaiiHa.

Harnaaruitn ~ anbanbl  Tyxai
XyynuiiH 86 myraap 3yinimiiH 86.3.1-1
IargaarmiiH - amba  XaarduiH —dpyyol
MOHIUWI XaMraajaxtaili Xoy000ToM
30XHUILyyIaIThIT HUATMHIH OaTanraanbl
X3COIT TycracaH OaifHa. DHAIXYY
30XUIYYNaITHIT TOPUHH Tycraid Oycan

anba XaaryunH Oaranraarai
XaphIlyyJiaH Y33X1:
1. Ilarmaaruiin anba

Xaard axuJ YYpr?d TYHIPTIIK gBaaj
9PYYIA MIHIIIP XOXUPCOH TOXUOJIOIA
OJITOX HOXOH OJTOBOp YyXal YYpar
TYALPTIIAAT. DHY Hb Oycaja TepuiiH
Tycrai anba XxaarduifH 3pyys MIHAUWH
Oaranraatail  XapbIlyylaH  Y39Xd9]
a/IMiIXaH 30XuIyyarican OaiiHa.

2. Oumnroun OaliIbIH
Oaifryyiuiara ajnba xaarduiiH O3pyya
MOHIUIH ~ Oaranraar — “Tammraac
XaMmraanax Tyxal xyymnp -uiiH 50
nyraap 3yimmitH - 50.6-n1 OHuroit
OaiThIH OalTyyJUTarslH amda Xaardug
amb Hac, 3pYYJ MAHJ XOXHUPOX OHAOp

3PCIIITIN HOXOI YYPAT TYHIPTIHBII

' Tammraac xamraamax Tyxait xyyas 2017 om.
/Nlegalinfo.mn/mn/detail/12458. 2024.02.25
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MOHT'6H ypaMIuIyyJan OJITOX,
50.7.0H1r0# OaiUIBIH OalryysuIarelH
amba  Xaaryuidr TIDHOTHMH  0OCOJI,
MIPraKi33C  HIANTraajcaH  ©BYHHUHN
JaaTrajj 3aaBajl JaaTryyiax Oereen
3apUIBIT TOP XapUyIlHA T3K 3aacaH’ Hb
JIaBYy 30XHUIYyJIAITBIT OMi OONT0XKI?.
armaaruitn anba xaard TAMT
X3PIT, 360pwIeec YpbIUMIaH COPTUMIX,
TacjlaH 30TCOO0X, WIIPYYJdX, HUUTHIH
X3B KypaM Xamraajiax, OJOH HUUTHIH
AIOYNT'YH OalJUIBIT XaHTaX YU YYPTUHH
XYP23HI Tal TYyHMd3p, TOIl XaaaBapT
OBUMH, OaWrajviH TaMIIWI, 3aM
TIIBPUIH OCOJ, TOHITUHH OOJIOH,
YIIABOPISIAUUH ~ OCOJ,  X©JIeJMep
XaMraaJjablH aloyIryld aXusularaasp
XSHAJIT TaBUX, XyANIaH XYPIdX 39par
Oyxuid 71 TepHHH 4YMr Yypar Oyxwuid
OaiiryymniarslH aXuJl YYpIrTdI# ysuigaa
X0JIO0OTOH, XaMTpaH axuiuagar. MeH
QKW YYPruiiH XyBbJI Oycaa TepuilH
Tycrai qUT YYpOar Oyxwit
Oaiiryynnaryyaaac axkJiblH —adaanal,
aMb Hacaapaa XOXHpOX 3pCAdI eHIep,
aMb HacHbl OOJOH J3pYYJl MIHIUIH
Oaranraa Oycaj OaliryyiuiarkiH anba
Xaarymaac XaHTanTryd Oafiraa Hb
CylairaaHaac xapargax OaiHa.
MoHnron YncelH YHACOH XyyibJ
“Tepeec XYHHH 3pX, 3pX Ueneer
XaHTaxyHIll 3AUHH 3acar HUIUIIM, XyyJb
3yiiH  OomoH  Oycam  Oaranraar
OYpayy/idX, XYHHH 3pX, 3pX 4eyieer
30pUYMXTIN TAMIIX, XOHIOTACOH IPXUUT
COPIAI3H BAYYIIX SPXUUT UPrIHUIXII
OMHO XapHyIlHa’ I»K 3aacaHdIaH anda
XaardyuiiH 9pX ammur sMarT HATAYTI9pPT

2 MOHTOJI YJICBIH YHIACOH Xyyauitn 19 myrasp
3yitnuiin 19.1 13x xa¢anVb. 1992 on.
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Oaiix Hp 3aimmuryil rom. TwuiiMaac
LarfaaruifiH OalryyniarsiH anda xaard
OypuiiT aMb HacHBI OOJIOH JPYYII
MOHJIMIH 3PCAdNMMNAH Jaarrang OypaH
XaMpyylax sBIAJI HSH TOPIYYHA
TaBUIZAX SBOAJ FOM.
Jyraaar

Hargaaruitn amba xaard TDMT
X3PATTAH TAMIX, HUHTHIH X3B Kypam
Xamraajax, OJIOH HUUTHIH aryiryu
OalIUTBIT XaHTaX YHUT YYPTUUT e1ep
TyTamjaa Xx3parKyyspk, lLlarmaaruiin
anbaHbl Tyxail Xyylpd 3aacaH 3pX
MK,  YYPIT  XYJP3K,  anbaHsl
OHJIOPKYYJICOH OdJI3H Oaiaana TypraH,
myypxa aXmiiagar OHIFIOT OyXui
CYOBEKT IOM. ODHAIXYY YMT YYpPTUHT
aAMIKMIITTAM XOPIrKYYIIXI
Harjaaruiy Oaiiryysiara aiba
Xaaryjaa 3aimryd JIoMKIDT Y3YYJIRX
maapjaarataii 6ereeq »H> Hb SIUNHH
3acar, HUUTMHIH Oaranraaraap WiIdpY
OaitHa. Oepeep X301, OaUTyyIUTarbIH
JOMKIIDT THCOH OIITONTBII  MaHal
VJACHIH IIarjjaaruii Oairyymiaraa anba
Xaarduiig Oaranraarai X0JI00OH
Tainbapnax Gonoxoop OaitHa. DHY HB
HargaarditH 0auTyysuIarsH ASMKIAT Hb
SIUWH  3aCTMHH  XYP33HI  Y3YY/I3X
JI3MIKIIAT, HUATMUMH XYPAI3H] Y3YYII3X
JOMOKIIAT, XyYylb 3YHH JTOMXKIAT OaiiHa
I'»K TOIOPXOWIIK Oonoxoop OaiiHa.

Tepuiin anbanel Tyxail Xyylba
3aacaH Oaranraar cambap Xyynuyman
00p 06p XyYIBIWIK, HITACOH 0OAJIOro,
WKUITIPH — y39X  3apumaap  Oyc
HOXIIOJIOep XaHraxX 30XUILYYJIaJIThIT
Tycracan Oaifna. TyxainOan, Hlyyx
WUHXWITRHUA  Tyxall XyyaudH 73
Jyraap 3YHIA HIUHKHIITHUAN
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OailryymiarsiH anba
XaardyuiiH aroyiaryu

Oaii/uIbIH OaTaNTaaHbl Tanaap TyXainan
3aacaH. XapuH XWJIUHH TyXal XyyJab[
UPIIHUH 9pX 3YHH OaTtanraa racoH HIP
TOMBEOT XIPIMIICIH OaifHa.

OHd Hb TOPHIAH al0aH XaardabIH
QKW YYPrUHH  OHIVIOr  Oaijibir
Xaprai3aH  HUWUTMUWAH  Oaranraar
TyXalJaH 30XHIlyYJICaH XU 4 CYyph
30XHMIyyJanTaa Xapram3ax Y3dIryi
canbapelH  Xyyldb OYypT Xapwilal
ysUIIaaryiranp HUWCMHAH ~Oartajiraar
XaHrax 30XHUIlyyJIalT XDk Oalraa Hb
30XHCTOW OWIII FOM.

Largaaruita anba xaard
0alryy/IarelH — JIDMXKIIDTHUT — XYJIDK
Oaiiraa TOXMOJION] OaWTyyIIarblHXaa
TOJIOOX YP JYH Hb YPIIIDK 3epar Oaitx
Oereen  Oaliryymiara  30pHITOA00
Xypaxan Tycajaar. JIYTH®K  X2I9Xaf
QKWIYAA] YHD IPHUUT erex Hb 3prasg
Oaiiryyiiara eepree YH? ILPHHWUT ©rd
OaifHa Ir'»K TOIOPXOUK OOIHO.

[armaaruitn  anba  xaarduitH
HUUTMUNH Oarajraa TOPUHH Tycrai
Oycam amba XaaryiplH HUUTMUNH
OaranraaHaac JIOOTYyp  Y3YYJIDJITOH
Oatina. DHA> H©HBH anba XaarduitH
NAJTHMHTUAH ~ XOMXDJ3,  XOHTOJIOJIT,
JIMKIIITHAH XOMIKDI, aI0aH TylaaabiH
39PAMIAINAP  TOJOPXOUIIOTIOK OaifHa.
OH’ Hb LAanuIaaa up3dAYHA TITIIBIP,
TOTIAIMXKH]I Yyl HeJleerexeep OaifHa.
Oepeep x3m0%1, warmaaruiiH anda
XaardyuaTai aui 4dr yypar TYHLIDTIK
Oyl TepuiiH Tycrail 3apum anba
XaardibplH LajuHraac 3-5 gaxux Oara
Oaiiraa Hp LarmaaruiiH anda xaarduiH
Oaranraa xaHrarjpaaryi, 0auryysuiareiH




JOMKIDT MYy TK JIYTH3K 00JI0X00p
OaiiHa.
Canan

1. BaifryymnarelH J3MKIITUIH
OHOJI, HUITMUITH COJIMIIIOOHBI OHOJIBIT
Laalmz JBITIPYYIH CYIIaJIK,
Largaaruitg OaliryymninarsiH yitn
@XWLIaraal] H3BTPYYJIdX;

2. llarmaaruiin anba XaarduiiH
HUUTMUWH ~ Oaranraar  HapUBWIAH
CyZmayk, caibkpyyinax. ©epeep X»3m0od,
UarfgaaruiiH  anba XaaryuidH —[ajHHT
HOMDTIYYIIX, aliMTUiiH TeBeec Oycay
CyMaa aKXWIax Oyl anba XaaryablH
HUUTMUWH ~ Oaranraar —caixpyyhax,
OPOH CYY1I, X00JI XYHCHUI XaHTaMXUIT
Ouii 60NTOX, HATMHTUITH TOAOPXO0H XyBb
Ouit 60TOX Hb 3YUTIH FOM.

3. Harmaaruitn  Gairyymiarsi
YAMPAJArbIH ~ 3yI93C  aXIBIH  Yp
IOYHI?3P33  XaHTAITIYH — aXuulacaH
anba xaardplH LAJIMHT Yp IYHID9C Hb
Xaczar acyymibIr 0aixryit 0onrox eep
apra 3aMaap Xapuylyiara TOOLUIOT
apraujiaasir Ouii OOJIToX.

4. Cymaan axuimax Oyl amba
XaaryiplH TOp OYIMHT TUIIYYHUH
HUNATMHUWH JaaTrajabll TOJIOX M.
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