
Тадаадын цэргийн
алба, амъдрал

АМЕРИКИЙН АРМИЙН ОФИЦЕР БЭЛТГЭХ, АЛБА ХААХ
ТОГТОЛЦОО

Сүүлийн үед манай батлан хамгаалах салбарт хийгдэж буй
өөрчлөлт, шинэчлэлт нь зөвхөн аль нэг орны туршлага буюу армийн
зохион байгуулалтыг хуулах биш дэлхийн өндөр хөгжил бүхий улс
орнуудын туршлагыг судалж, түүний дотроос манай орны нөхцөлд
хэрэгжүүлж болох тэргүүний шилдэг санааг авахад чиглэгдэх ёстой.
Үүнд туслах үүднээс АНУ-ын армийн сургалт, офицер боловсон хүчин
бэлтгэх, тэдэнд тавигдах шаардлага, цол олгох журам зэргээс товч
өгүүлье.

1. Офицер боловсон хүчин бэлтгэх талаар
1947 онд батлагдсан “офицеруудын тухай” хуулинд Америкийн

зэвсэгт хүчнийг офицеруудаар бүрдүүлэх хэд хэдэн арга хувилбарыг
тодорхойлсон байдаг. Нэг дэх нь цэргийн дээд сургуулийг /америк
тэдгээрийг академи гэж нэрлэдэг/ төгсөгчид, хоёр дахь нь энгийн
сургуулийн шугамаар /РОТС систем гэдэг/ цэргийн мэргэжил
эзэмшигчид, гурав дахь нь армийн богино хугацааны, офицеруудын
дамжааг төгсөгчид юм. Зэвсэгт хүчний тусгай мэргэжлийн офицеруудыг
/эмч, хуульч, найрал дуучид/ гэх мэт энгийн дээд сургууль төгссөний
дараа тусгай бэлтгэлийн дамжаагаар сургасны эцэст элсүүлж авдаг.
Түүнээс гадна урьд нь бэлтгэлд байгаа офицерууд сайн дураараар
буюу дахин татагдаж жинхэнэ цэргийн алба хааж болдог. Офицеруудын
бүрэлдэхүүн хүрэлцэхгүй нөхцөлд эмэгтэйчүүдийг авахыг зөвшөөрдөг.
Тэд тусгайлан гаргасан жагсаалтын дагуу албан тушаалд томилогдож
болно. Одоогийн байдлаар эмэгтэйчүүдийн тоо бие бүрэлдэхүүний
10 хувийг эзэлж байгаа бөгөөд зарим нь захиргааны томоохон албан
тушаалд алба хааж байгаагаас арав гаруй эмэгтэй генерал байна.

Офицеруудын тухай хуулиар офицер болох хүмүүст эрэгтэй
эмэгтэй болон бэлтгэгдсэн аргыг харгалзахгүйгээр доорхи
шаардлагуудыг тавьдаг. Үүнд: тэд заавал АНУ-ын иргэн байх бөгөөд /
гэхдээ бага албан тушаалтанд хамаагүй/ 21-ээс 27 настай зохих
хэмжээний бэлтгэл эзэмшсэн, Америкийн төрийн бодлогын эсрэг
дотоод гадаадын ямар нэгэн эвсэл, хөдөлгөөн, байгууллагын гишүүн
бус байх ёстой.
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